Ohje varhaiskasvatushenkiloston ilmoitusvelvollisuudesta 1.8.2021 alkaen
(Varhaiskasvatuslaki § 57 a ja § 57 b)

Yleistd ilmoitusvelvollisuudesta

Varhaiskasvatuslain 57 a § ja 57 b § velvoittavat varhaiskasvatushenkiloston ilmoittamaan viipymatta
toimintayksikon toiminnasta vastaavalle henkil6lle, jos he huomaavat epakohdan tai ilmeisen epakohdan
uhan lapsen varhaiskasvatuksen toteuttamisessa. lImoitus voidaan tehda salassapitosadannosten estamatta.
lImoituksen tehneeseen henkil66n ei saa kohdistaa kielteisia vastatoimia ilmoituksen seurauksena.

IImoitusvelvollisuus on osa tydntekijalle kuuluvia velvollisuuksia. Velvollisuus epakohdista ilmoittamiseen
tulee ensisijaisesti nahda varhaiskasvatustoiminnan kehittamisen tydkaluna.

Varhaiskasvatuslain § 57 b:n mukaan ilmoituksen vastaanottaneen varhaiskasvatuksen toimipaikan
toiminnasta vastaavan henkilon tulee ilman aiheetonta viivytysta kdynnistda tarvittavat toimet epakohdan
tai ilmeisen epakohdan uhan poistamiseksi. Jos epakohtaa tai ilmeisen epakohdan uhkaa ei pystyta
itsendisesti poistamaan varhaiskasvatuksen toimipaikassa, on varhaiskasvatuksen johtavan viranhaltijan
annettava asiassa tarpeellista ohjausta ja neuvontaa epakohdan tai ilmeisen epakohdan uhan
poistamiseksi.

Varhaiskasvatuksen johtavan viranhaltijan on ilmoitettava asiasta edelleen aluehallintovirastolle tai
Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirastolle, jos epdkohtaa tai ilmeisen epakohdan uhkaa ei edella
mainituista toimenpiteista huolimatta poisteta. Aluehallintovirasto tai Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirasto voi antaa maardyksen epakohdan poistamiseksi ja paattaa sita koskevista lisatoimenpiteista
siten kuin 58 §:ssd saadetaan.

Ensisijaisesti tarkoituksena on pyrkia poistamaan lapsen varhaiskasvatukseen kohdistuvat epakohdat siella
missa ne esiintyvat ja turvautua aluehallintoviraston tai Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston
toimenpiteisiin vasta taman jdlkeen.

Paivakodin johtaja vastaa siita, ettd jokainen tyontekija tietda ilmoitusvelvollisuuskdytanndista.
IImoitusvelvollisuus koskee seka julkisia ettd yksityisia palveluita.

Kuka voi tehda 57 a §:n mukaisen ilmoituksen

lImoituksen voi tehda varhaiskasvatushenkilostoon kuuluva tydntekija. Varhaiskasvatushenkildstolla
tarkoitetaan varhaiskasvatuksen toimipaikan henkiléstomitoitukseen laskettavaa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa tyoskentelevaa henkilokuntaa. Taman ohella ilmoitusvelvollisuus koskee aina myds
varhaiskasvatuksessa tyoskentelevaa erityisopettajaa.

Mista asioista ilmoitus tehddan?

[Imoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvalla epakohdalla tarkoitetaan varhaiskasvatuslain vastaista toimintaa.
Myos epakohdan uhasta, joka on ilmeinen, tulee ilmoittaa, jotta epakohtiin voitaisiin puuttua tehokkaasti
etukateen. Epakohdaksi katsotaan esimerkiksi asia tai tilanne, jossa varhaiskasvatuksen tavoitteet, lapsen
hyvinvoinnin tai kasvun, kehityksen tai oppimisen edellytykset vaarantuvat varhaiskasvatuslain vastaisesti.



My®os varhaiskasvatuksen laadussa ilmenevat puutteet, lapsen epaasiallinen tai sopimaton kohtelu tai
toimintakulttuuriin sisaltyvat lapselle vahingolliset toimet saattavat vaarantaa varhaiskasvatuksen
lainmukaisen toteutumisen.

Toimintakulttuuriin sisaltyvista ongelmista voi olla kyse esimerkiksi tilanteissa, joissa varhaiskasvatuksen
toimintakulttuuri on lapsen kehitykselle vahingollista tai joissa epakohtiin puuttumista pyritaan estamaan
henkilostda vaientamalla tai epakohtia piilottelemalla ja tdama muodostaa uhan lapsen varhaiskasvatuksen
toteuttamiselle.

IImoitusvelvollisuus koskee kaikkia niita tilanteita, joissa toimitaan tai olosuhteet voivat johtaa
varhaiskasvatuslain tai sen tavoitteiden toteutumisen vastaiseen tilanteeseen, esimerkiksi jos
varhaiskasvatuksen tilat eivat olisi terveellisia, turvallisia tai vastaisi lapsen yksil6llisiin tarpeisiin tai jossa
varhaiskasvatuksen henkiléston maarasta ja mitoituksesta poiketaan lainvastaisesti. lImoitusvelvollisuus
koskee nimenomaan sellaisia epakohtia, jotka kohdistuvat tai joilla on vaikutusta suoraan lapsen
varhaiskasvatukseen, ei muita mahdollisia epdkohtia varhaiskasvatuksen toimipaikan toimintaan liittyen.

lImoituksen tulee sisdltda vain epdkohdan tai sen uhan poistamista ajatellen tarpeellisia tietoja.
Miten ilmoitus tehd3dan?

lImoitus tehdaan varhaiskasvatushenkildston ilmoitusvelvollisuuslomakkeelle valittomasti, kun tyontekija
havaitsee asiakkaaseen kohdistuvan epakohdan tai sen uhan. Lomake on perehdytyskansiossa, intrassa ja
kunnan nettisivuilla.

Kenelle ilmoitus palautetaan?

IImoitus palautetaan paivakodin johtajalle ja hdnen poissa ollessa hdnen sijaiselleen. lImoituksen
vastaanottaneen henkilon on ilmoitettava asiasta omalle esimiehelleen.

Tietoa tehdyista toimenpiteista?

lImoituksen tehneelld henkil6lla on kohtuullisen ajan kuluessa oikeus saada tietdd mihin toimenpiteisiin
ilmoituksen johdosta on ryhdytty. Taman tiedon on velvollinen antamaan varhaiskasvatuksen toimipaikan
toiminnasta vastaava henkil6 tai vaihtoehtoisesti varhaiskasvatuksen vastaava viranhaltija silloin, kun
epdkohtaa tai ilmeisen epakohdan uhkaa ei ole pystytty itsendisesti poistamaan varhaiskasvatuksen
toimipaikassa. llmoituksen tehneelle tyontekijalle annettavat tiedot rajoittuvat ainoastaan ilmoituksen
johdosta tehtyihin toimenpiteisiin.

Jos varhaiskasvatustoimintaa epakohdan tai ilmeisen epakohdan uhan poistamiseksi muutetaan ja
muutoksella on erityistd merkitysta lapsen kasvun ja kehityksen kannalta, on toiminnan muutoksesta
ilmoitettava muutoksen kohteena olevan lapsen vanhemmalle tai muulle huoltajalle. Vanhemmille tai
muulle huoltajalle tulee ilmoittaa ainoastaan toiminnan muutoksista, ei siis esimerkiksi sita kuka
ilmoituksen on tehnyt tai koskeeko ilmoitus jotain toista tyontekijaa.



